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CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1° Objetivo

El presente Reglamento tiene como objetivo establecer, las normas y procedimientos para la
solicitud, otorgamiento y descargo de viaticos, para el otorgamiento de viaticos, pasajes y otros
gastos para viajes en Comision de los servidores publicos, personal eventual y consultores
individuales de linea del Seguro Integral de Salud - SINEC que trabajan en funcién activa.

Articulo 2° Base Legal

El presente Reglamento, esta sustentado por la siguiente base legal:

a) Constitucion Politica del Estado Plurinacional, de fecha 07 de febrero de 2009.

b) Reglamento Interno del SINEC, de fecha 14 de noviembre de 2008.

C) Ley Nro. 1178 (SAFCO), de fecha 20 de julio de 1990, de Administracion y Control
Gubernamental y sus modificaciones.

d) Ley Nro. 27450, de fecha 14 de abril de 2004, determina las medidas complementarias
a la austeridad y racionalidad del gasto publico, con la finalidad de ajustar su ejecucion a
las posibilidades financieras del Estado.

e) Ley Nro. 1413, de fecha 17 de diciembre de 2021, que aprueba el Presupuesto General
del Estado para la gestién 2022.

f) Decreto Supremo Nro. 23318-A, de fecha 3 de noviembre de 1992, de Responsabilidad
por la Funcion Publica.

Q) Decreto Supremo Nro. 27327, de fecha 31 de enero de 2004, Marco de Austeridad,
racionalizando el gasto de las entidades publicas.

h) Decreto Supremo Nro. 1788, de fecha 06 de noviembre de 2013, que establece la escala
de viaticos, categorias y pasajes para los servidores publicos, personal eventual y
consultores individuales de linea del sector publico que viajan en mision oficial al exterior
e interior del pais.

i) Resolucion Ministerial N° 1729, de fecha 23 de diciembre de 2019, Aprueba Escala
Salarial del SINEC.

Articulo 3°  Ambito de Aplicacion

El presente Reglamento es de cumplimiento y aplicacién obligatoria para todo servidor publico, el
personal eventual y consultores individuales de linea (siempre que dicha actividad se halle prevista
en el respectivo contrato segun el articulo 5 del Decreto Supremo No. 1788), de todas las areas y
unidades organizacionales del SINEC, que tengan responsabilidades definidas en el presente
Reglamento.

Articulo 4° Revisidn, Actualizaciéon y/o Modificacién

El area de Planificacion, en coordinacién con las Gerencias y Contabilidad tiene la responsabilidad de
revisar y actualizar el presente Reglamento Interno toda vez que se produzcan cambios en la forma de
operar o cuando se emitan nuevas disposiciones referentes a viaticos y segun las necesidades que
emerjan de su aplicacion, en el marco de las disposiciones legales vigentes.
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Articulo 5° Aprobacién y Vigencia

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacién por la Gerencia General,
mediante disposicion expresa.

Articulo 6° Difusion

La difusidon del presente reglamento sera responsabilidad del area de Planificacion y las
Gerencias del SINEC.

Articulo 7° Verificacion

El grado de aplicacion del presente Reglamento podra ser verificado por la Gerencia de
Servicio General y por Auditoria Interna del SINEC., de acuerdo a disposiciones legales en
vigencia.

Articulo 8° Responsabilidades

a) El Gerente General, en su condicion de maxima autoridad ejecutiva del Seguro Integral de
Salud - SINEC, es el responsable por el cumplimiento del Reglamento de Viaticos, Pasajes y
Gastos Emergentes de Viajes.

b) La Gerencia de Servicios Generales, es responsable de la aplicacién del presente Reglamento.

c) El area de Contabilidad, es responsable de la generacion de cheque para el pago de viaticos,
asi como del registro y de la revision de los descargos de gastos.

d) Elinmediato superior de donde dependa el comisionado y segun corresponda, es responsable
de determinar la duracién del viaje, autorizar las solicitudes de viaticos u otros gastos de viaje
y la supervision y/o buen uso de los mismos, asi como de la rendicién de cuentas oportuna.

e) Los comisionados, que reciben viaticos son responsables de solicitar los mismos por los dias
efectivamente instruidos, del buen uso de los viaticos para los fines requeridos, de la
presentacion de los Informes correspondientes al trabajo encomendado durante la comision
oficial, asi como de la rendiciéon de cuentas oportuna. Ademés, deberan dar cumplimento al
presente reglamento.

Articulo 9° Sanciones por Incumplimiento

El incumplimiento u omisiébn de lo dispuesto en el presente documento, generara las
responsabilidades establecidas en la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990 de Administracion y Control
Gubernamentales, la Ley Marcelo Quiroga Santa Cruz, los Decretos Supremos Reglamentarios
pertinentes y asi como aquellas disposiciones previstas en el Reglamento Interno del Seguro
Integral de salud.
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CAPITULO Il
DE LOS VIATICOS Y COMISIONES

Articulo 10°  Concepto

Para los efectos del presente Reglamento, se conceptia “Viatico” a la cantidad de dinero que otorga
el Seguro Integral de Salud -SINEC a sus comisionados, destinada a gastos de alimentacion y
alojamiento; cuando deben cumplir comisiones oficiales temporales fuera de la sede permanente de
sus funciones.

Articulo 11°  Prevision Presupuestaria

Los recursos destinados al pago de pasajes, viaticos u otras previsiones de los viajes, de los
comisionados del Seguro Integral de Salud -SINEC, deberan ser presupuestados en las partidas
especificas, e incluidos previamente en la respectiva Programacién de Operaciones (POA) del area
y no podran exceder el techo establecido.

Articulo 12°  Viaje en Comisién Oficial

Es el desplazamiento temporal del comisionado a una ciudad, provincia, municipio o localidad del
departamento, del interior o exterior del pais, para cumplir tareas especificas, propias del SINEC, e
instruidas por autoridad superior con sefialamiento del tiempo de duracion. La comisién especial
sera formalizada por un Memorandum de Declaratoria en Comisién Oficial es el documento que
otorga al Servidor Publico de la Entidad el derecho a la gestidon de pasajes, viaticos y gastos de
representaciéon cuando corresponda, para el cumplimiento de sus funciones y el logro de los
objetivos establecidos en el POA de la Unidad Organizacional.

No son validas las comisiones indefinidas.
Articulo 13°  Quienes Realizan Viajes en Comisién Oficial

Pueden realizar viajes en comisidn oficial los siguientes funcionarios publicos:

a) Servidor Publico (personal de planta)
b) Personal Eventual
¢) Consultor Individual de Linea

Para los casos de los incisos b) y ¢) dicha actividad tendran que estar prevista en el respectivo
contrato y/o los términos de referencia, debiendo adecuarse a la escala correspondiente.

Articulo 14° Formas de Desembolsos de Viaticos y Pasajes

Se podran efectuar dos tipos de desembolsos de fondos para viaticos y pasajes de la siguiente
forma:

1. Si el proceso fuera gestionada antes del viaje; se otorgara un Fondo a Rendir.
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2. Si el proceso fuera gestionado después de realizarse el viaje 0 no existiera recursos
disponibles en su momento para la entrega; se otorgara un Fondo a Reponer.

En ambos casos se generara un cheque a través de la Direccion de Contaduria para la entrega al
Comisionado.

Articulo 15° Gastos de Representacion para Viajes en Comision

Para los viajes al exterior en comision del Gerente General, se le reconocera el veinticinco por ciento
(25%) adicional para gastos de representacion sobre el total de viaticos que le correspondiere, para
este tipo de gastos.

Articulo 16° Categorias de Funcionarios

Los viaticos seran otorgados a los comisionados; segun los montos diarios fijados por categorias
en la Escala de Viaticos del Seguro Integral de Salud -SINEC, en el marco de lo establecido en el
articulo 17° del presente Reglamento; asimismo, a efectos de la aplicacion del pago de viaticos se
definen las siguientes categorias de servidores publicos de acuerdo al articulo 8° del DS N° 1788 de
6 de noviembre de 2013:

CUADRO DE CLASIFICACION DE CATEGORIAS
CATEGORIAS COMISIONADOS

SEGUNDA | a) Gerencia General

a) Gerentes de Servicios Médicos y Gerente de Servicios Generales

b) Jefes de areas

c) Responsables y Encargados

TERCERA

d) Otros comisionados no comprendidos en la segunda categoria y en los
incisos anteriores de esta categoria.

Articulo 17° Clasificacién y Montos

Los montos de la escala de viaticos diarios por categorias, basados en lo establecido en el articulo
4° paragrafo | del Decreto Supremo N° 1788, del 06 de noviembre de 2013, son los siguientes:

Viajes al exterior del pais:

Pals,es. Comprendldo’enf N-orte Paises Comprendido en: Centro y Sud
América, Europa, Asis, Africay .. .
. América y el Caribe
Oceania
CATEGORIAS En Délar CATEGORIAS En Délar
Segunda Categoria 300.- Segunda Categoria 240.-
Tercera Categoria 276.- Tercera Categoria 207.-
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Viajes al interior del pais:

) Franja
Categorias Interdepartamental Intradepartamental Eroriers
Segunda Bs. 465.- Bs. 277.- Bs. 491.-
Categoria

Tercera Bs. 371.- Bs. 222.- Bs. 391.-
Categoria

Articulo 4°, del Decreto Supremo 1788 Punto V, “Para efectos del calculo de viaticos se entendera
por franja de frontera del pais, la regién geogréfica que se encuentra dentro del perimetro de
cincuenta kilometros (50 Km) a partir de la linea de frontera internacional. Excepcionalmente, el
SINEC, podra fijar escalas de viaticos en montos inferiores a los sefialados por razones
institucionales, capacidad econémica, presupuestarias y/o frecuencia de viajes, debiendo para el
caso ser aprobadas mediante Resolucidn Ministerial.

Articulo 18° Condiciones de los Viaticos

Los viaticos pueden ser completos o parciales segun la duracion o destino de la comision, aspectos
gue seran definidos y aprobados por las instancias correspondientes segun lo establecido.

Articulo 19°  Viaticos Segun el Destino de la Comisién
Los viaticos segun los destinos de la comisidn pueden ser:

a) Viatico Internacional, al exterior del Pais.
b) Viatico Nacional, que comprende:

1. Areas Intradepartamentales, a provincias dentro del Departamento de Santa
Cruz

2. Areas Interdepartamentales, a capitales o provincias de otros Departamentos,
pero dentro del territorio Boliviano.

3. Franja de Frontera del Pais, la region geografica que se encuentra dentro del
perimetro de cincuenta kilometros (50 km) a partir de la linea de frontera
internacional. Comprenden Puerto Suarez, Puerto Quijarro y San Matias.

Articulo 20°  Tipos de Viéticos Segun el Tiempo Requerido por la Comisién
Pueden ser:

a) Viatico completo, cuando la comisién tenga una duracidon minima de un dia y maxima de
diez, corresponde el reconocimiento de cien por cien (100%) del viatico estipulado segun
la escala vigente.
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b) Viatico ajustado, cuando la comisidon sobrepasa los diez (10) dias, la asignacion de
viaticos a partir del decimoprimer dia, por el tiempo excedente, serd reducido al setenta
por ciento (70%) del monto original.

c) Viatico parcial, son viaticos parciales cuando se den las siguientes situaciones:

1. Cuando el hospedaje y/o la alimentacion sea financiado por un organismo
financiador y/o patrocinador independiente, los comisionados que viajen al
exterior o interior del pais percibiran viaticos del SINEC de acuerdo al siguiente

detalle:
a) Setenta por ciento (70%) cuando sea cubierto sélo el hospedaje
b) Veinticinco por ciento (25%) cuando sea cubierto el hospedaje y la

alimentacién

2. Cuando el SINEC asume el costo del hospedaje, del Gerente General, se concedera
un viatico parcial del sesenta por ciento (60%) de acuerdo a su categoriay a la escala
vigente, tanto al interior como al exterior del pais.

Se pagara el hospedaje contra presentacion de facturas al tipo de cambio actualizado
a esa fecha.

Articulo 21° Restricciones en el Pago de Viaticos

Se establecen las siguientes restricciones, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 6° del D.S.
1788, de fecha 06 de noviembre de 2013,

Queda prohibido el pago de viaticos correspondientes a fin de semana o feriado, salvo en los
siguientes casos:

1. Cuando las actividades publicas justifiguen la presencia y funcion especifica del
comisionado, el fin de semana o feriado.

2. Cuando la comisién exceda los seis (6) dias habiles y continuos de trabajo.

3. Cuando por razones de itinerario se demande la presencia del comisionado con caracter
previo al evento.

Articulo 22° Instancias de Autorizacion de las Salvedades del Articulo Anterior

Para los casos de viajes dentro del pais, seran autorizados por:

a) Para el caso del comisionado de la tercera categoria del inciso a), b), ¢) y d) sera autorizado
por el Gerente General.

Para los casos indicados deberan emitir la autorizacién expresa (Comunicacion Interna o invitacién
u otros).
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CAPITULO Il
PROCESO DE ASIGNACION, AUTORIZACION, DESEMBOLSO

Articulo 23°  Asignacion de las Comisiones

Las comisiones oficiales seran determinadas y asignadas a los comisionados, por una autoridad de
mando del &rea o unidad a la que pertenece, debiendo dar a conocer el objeto, duracién, destino, y
otros aspectos relevantes para realizar la comision.

Si se requiere ampliacion y/o cambio de destino, debera justificar por escrito para el reconocimiento
de la ampliacién de dias o pago de viatico por tiempo excedente.

Articulo 24° Instancias de Autorizacién para Viajes al Exterior

Las instancias de autorizacion segun la clasificacién de las categorias son:

l. Para la segunda categoria:

Cuando el viaje sea por un tiempo igual o menor a diez (10) dias habiles, el Gerente General
debera comunicar con antelacién al Directorio, el o los motivos del viaje.

A su retorno debera informar a las mismas instancias por escrito los resultados del viaje.

Cuando el viaje tenga una duracién mayor a diez (10) dias habiles, debera solicitar la
autorizacion previa a la Directorio.

A su retorno el Gerente General informard por escrito de los resultados del viaje a la
Directorio.

Il.  Parala tercera categoria:

Para el inciso a), b), ¢) y d) de esta categoria que corresponde a los cargos de Gerentes de
Servicios Médicos, Gerente de Servicios Generales, Jefes de é&reas, Responsables,
Encargados y otros comisionados, sera el Gerente General el que instruira el viaje mediante
el Formulario Instruccion de Viaje y Autorizacion de Pasajes, Viaticos y Otros Gastos (Anexo
3) y autorizara mediante disposicion expresa.

Articulo 25° Proceso para la Instruccién y Emision de la Disposicion Expresa para Viajes
Exterior del Pais

Para la TERCERA CATEGORIA inciso a), b), c) y d); los pasos a seguir para la emisién de la
disposicién expresa es el siguiente:

1. Serecibe las invitaciones en la Gerencia General, si corresponde la viabilidad firma
el proveido en la invitacion y remite al area donde corresponde el comisionado
delegado.

9
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2. Recibe el comisionado la instruccion y prepara la siguiente documentacion:

a) Elaboray firma Comunicacion Interna (Anexo 6) con referencia “Informacion
relativa a la invitacion recibida y solicitud de autorizacién de viaje” dirigida
al Gerencia General via si corresponde su inmediato superior.

b) Llena el Formulario Instruccién de Viaje y Autorizacion de Pasajes, Viaticos
y Otros Gastos (Anexo 3)

¢) Elabora proyecto de Comunicacién Interna (Anexo 7) con referencia
“Solicitud de Elaboracion de Resolucion” del Gerente General al rea Legal.

Ademds adjunta lo siguiente:

d) Invitacién original
e) Proveido o instruccién

Envia la solicitud y los adjuntos al Gerente General.

3. El Gerente General, recibe y si esta de acuerdo firma el Formulario y la Solicitud de
elaboracioén de resolucién y envia al area Legal.

4. Area Legal, recibe y elabora Resolucion y envia a firma del Gerente General.

5. El Gerente General, recibe, firma y envia al area Legal.

6. El area Legal recibe, archiva copia del proceso, envia documentos originales al
comisionado.
Por otro lado también remite copia de la Resolucidon de Autorizacion al area de
Recursos Humanos.

7. El comisionado recibe; elabora solicitud de desembolso a la Gerencia de Servicios
Generales (Comunicacion Interna), via su autoridad jerarquica (si corresponde).

8. El Area de Gerencia de Servicios Generales, recibe, verifica que se encuentre
autorizado el viaje y mediante proveido autoriza el desembolso al area Contable,
con los respaldos que corresponden.

Articulo 26° Instancias de Autorizacion para Viajes Nacionales, Interdepartamentales,
Intradepartamentales y Franja de Frontera del Pais

Las instancias de autorizacién o comunicacién segun la clasificacion de las categorias son:

l. Para la segunda categoria:

No requiere autorizacion.

Si el viaje del Gerente General requiere pasajes, viaticos y otros gastos, este debera llenar
y firmar el Formulario “Solicitud de pasajes, viaticos y otros gastos” (Anexo 2) y remitir al
area de Gerencia de Servicios Generales, para el desembolso del viatico.

Il Para la tercera categoria:
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Para los incisos a), b), ¢) y d) de esta categoria, seran el Gerente General que instruird el
viaje mediante el Formulario Instruccién de Viaje y Autorizacion de Pasajes, Viaticos y Otros
Gastos (Anexo 3).

Articulo 27° Proceso de Instruccién de Viaje y Autorizacién de Pasaje, Viaticos y Otros
Gastos para Viajes Nacionales, Interdepartamentales, Intradepartamentales y
Franja de Frontera del Pais

Pasos a sequir:

1. El comisionado ya sea por instruccién verbal, por invitacion recibida, por instruccién de
proveido del inmediato superior, procede a llenar el Formulario “Instruccion de viaje y
autorizacion de pasajes, viaticos y otros gastos” (Anexo 3) y remite a firma si corresponde
de su inmediato superior; para luego remitir al Gerente General.

2. Una vez firmado por la autoridad o autoridades jerarquicas, procede a solicitar el
desembolso al area correspondiente.

Articulo 28° Desembolso del Viatico, Pasajes y Otros Gastos

El desembolso podra ser con un fondo a reponer o a rendir dependiendo de la disponibilidad de la
institucion.

En ambos casos el procedimiento es el mismo; solo varia en la temporalidad de entrega de los
recursos y el procedimiento es el siguiente:

1. El comisionado, debera presentar la Solicitud de Desembolso (Comunicacion Interna)
dirigida a Gerencia de Servicios Generales y adjunta el Formulario “Instruccion de viaje y
autorizacion de pasajes, viaticos y otros gastos” original, con las firmas correspondientes.

2. La Gerencia de Servicios Generales recibe y deriva al &rea de Presupuesto.

3. Recibe el area de Presupuesto y si hay recursos disponibles, elabora el preventivo, firmay
entrega a Gerencia de Servicios Generales.

4. La Gerencia de Servicios Generales, recibe y de acuerdo a la disponibilidad de recursos
autoriza el pago a Contabilidad.

5. El &rea de Contabilidad recibe, revisa, registra el proceso de pago y genera el cheque para
la entrega al comisionado.
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CAPITULO IV
DE LOS PASAJES

Articulo 29°  Provision de Pasajes

En todo viaje en comision oficial, el Seguro Integral de Salud - SINEC proveera los pasajes de iday
retorno, o pagara su valor, siempre y cuando no se disponga de vehiculo propio para tal fin.

Articulo 30° Modo de Transporte

Dependiendo del destino de la comisién oficial, los pasajes pueden ser aéreos (por avion) o
terrestres (carretera o via férrea) o fluvial, en funcién a la disponibilidad de servicios de transporte
publico, las vias de acceso, la urgencia u otros factores similares.

La categoria de pasajes aéreos de los comisionados que realicen viajes en mision oficial sera de
acuerdo al articulo 9° del D.S. 1788.

Articulo 31°  Viajes Terrestres a Nivel Nacional en Vehiculo Oficial

En caso de que el personal comisionado sea trasladado en un vehiculo oficial, del Seguro Integral
de Salud -SINEC., debera cubrir el costo del peaje y combustible con cargo a la partida
correspondiente.

La comprobacion de los peajes pagados debera presentarse conjuntamente con el descargo de
gastos de viaticos, en tanto que para los gastos de combustible, la factura debera estar firmada por
el comisionado.

Articulo 32° Proceso de Dotacién de Pasajes Aéreos

En caso de viajes que se realizaran via area, el comisionado realizara la compra de los pasajes de
las lineas aéreas 0 agencias de viajes, conforme al Formulario Instruccién de Viaje y Autorizacion
de Pasajes, Viaticos y Otros Gastos, debiendo ser descargado los mismos en el Informe de Viaje.

Articulo 33° Proceso de Entrega de Recursos Viajes Terrestres

En caso de viajes a provincias por via terrestre, utilizando vehiculos de la Institucién, se realizara
con fondos solicitados de acuerdo a los descritos en el Formulario Instruccion de Viaje y Autorizacion
de Pasajes, Viaticos y Otros Gastos (Anexo 3) con cargo a rendicién de cuentas, debiendo hacer
firmar la constancia de la entrega si fuera un Fondo a Reponer.

Si fuera un fondo a Rendir y existiera saldo de acuerdo al descargo deberé realizar la devolucion a
la cuentas del SINEC., y presentar en comprobante del depdsito, en el informe del viaje.
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CAPITULO V
DE LOS RECURSOS PARA OTROS GASTOS DE VIAJE
CON CARGO A RENDICION DE CUENTAS

Articulo 34°  Gastos Emergentes del Viaje

Se puede dar para:

a) Transporte al/de Aeropuerto

Para gastos emergentes de viajes aéreos como ser: movilizaciones (ciudad - aeropuerto,
aeropuerto - ciudad), se asignara un monto fijo de doscientos ochenta bolivianos (Bs. 280) que
ha sido determinado para pagar los taxis de ida y vuelta (siempre y cuando no sean trasladados
en vehiculos oficiales del Seguro Integral de Salud — SINEC o en vehiculos del organismo
financiador), debiendo incluirse en el Formulario Instruccion de Viaje y Autorizacion de Pasajes,
Viaticos y Otros Gastos (Anexo 3), el monto estipulado por dichos conceptos.

b) Combustible y Peaje

Para los gastos emergentes de viajes a provincias, utilizando vehiculos de la institucion, tales
como: compra de combustible y lubricantes y pagos de peaje, se podran asignar recursos
adicionales mediante el Formulario Instruccion de Viaje y Autorizaciéon de Pasajes, Viaticos y
Otros Gastos (Anexo 3). Para la compra de combustible y lubricantes se debera controlar la
distancia del recorrido.

Para el pago de peaje el monto seré asignado de acuerdo al lugar de destino, en base al listado
proporcionado por la Administradora Boliviana de Caminos, en caso de peaje en las carreteras
de la Red Departamental.

c) Otros Gastos

Para viajes largos se asignara un monto de cien bolivianos (Bs. 100) para cualquier emergencia,
gue sera descargado con facturas o recibos con su respectiva retencién impositiva.

CAPITULO VI
DEL DESCARGO DE GASTOS DE VIAJE

Articulo 35° Descargo

Concluido el viaje, el comisionado debera presentar en el plazo maximo de ocho (8) dias habiles
computables a partir de su retorno a la Gerencia de Servicios Generales el descargo de gastos de
los viaticos, pasajes y otros gastos otorgados, estableciendo la relacion recibido/utilizado segun los
dias que dure el viaje.
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Caso contrario, se consideraran como gastos particulares y deducidos de los haberes; debiendo en
tal sentido comunicarse esta situacion al area de Recursos Humanos.

Articulo 36° Instancias de Aprobacién del Formulario de Descargo de Gastos de Viaje

Para el caso de la categoria 2 el Formulario “Descargo de gastos de viaje” (Anexo 4) debera estar
firmado por el Gerente General.

Para los otros casos (categoria 3) el Formulario “Descargo de gastos de viaje” (Anexo 5) debera
estar firmado por el comisionado que realiza la rendicion de cuentas de los gastos otorgados para
el viaje.

Ademas, debera gestionar las firmas autorizadas cuando corresponda.

Articulo 37° Proceso y Documentos que Acomparian la Rendicién de Cuentas

1. El comisionado elabora y firma el informe con detalle de las actividades realizadas en el viaje,
llena y firma el Formulario “Descargo de gastos de viaje” (Anexo 5) y remite al inmediato
superior (si corresponde), este recibe la documentacioén y firma el formulario.

Adjunta la siguiente documentacion:

a) Boletos o “Ticket” de pasajes (si el viaje es por via terrestre).

b) Pase a bordo (si el pasaje ha sido realizado por via aérea).

c) Facturas a nombre del Seguro Integral de Salud - SINEC con el NIT (si
corresponde)

d) Recibos con nombre, firma y nimero de carnet de identidad de la persona que
efectué el gasto. (si corresponde)

2. Recibe, firman las vias si corresponde las autoridades superiores validando la rendicion.

3. El comisionado entrega en original el descargo al area de Contabilidad, para la revisién;
adjunta a la documentacion de solicitud como respaldo del fondo entregado.

Articulo 38° Variaciéon en la Comision

Cuando exista variacion en la comision en los puntos:

Destino

Fecha

Modo de transporte

Montos de los gastos emergentes del viaje
Otros

Deberan indicar la variacién en el Formulario “Descargo de gastos de viaje” (Anexo 5) y ser
autorizado por quienes firmaron el Formulario Instruccién de Viaje y Autorizacién de Pasajes,
Viaticos y Otros Gastos (Anexo 3).
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Articulo 39° Cobros Indebidos

Si se evidenciara que el comisionado cobr6 indebidamente y en demasia viaticos o pasajes, o si la
falta de rendicién de cuentas en forma oportuna, provocara perjuicios al Seguro Integral de Salud
SINEC., por demora o falta de supervision en los trabajos del sector correspondiente, la Gerencia
de Servicios Generales a través de su area de Contabilidad dara parte a la autoridad sumariante
para el inicio de las acciones que correspondan, si se tratara de servidor publico de planta o personal
eventual, y/o a la unidad de la cual dependa el comisionado si se tratara de consultores individuales
de linea, para que se prosiga conforme a la normativa vigente.
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ANEXO 1
CUADRO DE CLASIFICACION DE CATEGORIAS

CUADRO DE CLASIFICACION DE CATEGORIAS
CATEGORIAS COMISIONADOS

SEGUNDA | a) Gerencia General

a) Gerentes de Servicios Médicos y Gerente de Servicios Generales

b) Jefes de areas

c) Responsables y Encargados

TERCERA

d) Otros comisionados no comprendidos en la segunda categoria y en los
incisos anteriores de esta categoria.

16
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ANEXO 2
FORMULARIO
Solicitud de Pasajes, Viaticos y Otros Gastos

nolinec SOLICITUD DE PASAJES, VIATICOS Y OTROS GASTOS

i Wt
CAJA DE SEGURICAD SOCIAL

|I. DATOS DEL COMISIONADO:

Fecha de la Intruccion: [
PARA:

Nombre y Apellido del Comisionado Cargo

GASTOS A SER DEBITADOS A: CATEGORIA PROGRAMATICA:

[ll. DATOS DE LA COMISION DE VIAJE:
a) OBJETO DEL VIAJE:

b) DESTINO DELA COMISION DE VIAJE

Internacional: Nacional:

Paises comprendidos en Norte América, Europa,

Asia, Africay Oceanfa _— Interdepartamental

Paises comprendidos en Centro y Sud América y

el Caribe: —_———— Intradepartamental
Franja Frontera

c) FECHA DE LA COMISION DE VIAJE

Desde_ /| Horario de salida: Hasta_ [/ [ Horario de Llegada: Total dias

d) MODO DE TRANSPORTE A UTILIZAR EN LA COMISION DE VIAJE:

Terrestre Aereo D Fluvial |:| Publico
Modo de Ferrea Tipo de De la Entidad
transporte: Carretera Transporte: Contratado

|III. REQUERIMIENTO:
a) SOLICITUD DE VIATICO:

70% Bs.
Viatico Completo:  100% |:| Bs. Viatico Parcial: |:| 25% Bs.
Viatico Ajustado: = 70% D Bs. 60% |:| Bs.
b) SOLICITUD DE PASAJE AEREO:
o . ] Si se requiere .
Se solicita pasaje aereo: Si I:I No D pasaja agreo Nro. Cedula de Identidad:
lleno: Nro. de Telf. o Cel.
c) SOLICITUD DE OTROS GASTOS EMERGENTES DEL VIAJE:
Transporte al/de Combustible . Gastos de
X Otros Gastos: R
Aeropuerto: Bs. y Peaje: Bs. Bs. Representacion: Bs.
[IV. SOLICITANTE: V. AREA QUE RECEPCIONA
LA SOLICITUD
Firma y Sello Firmay Sello
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ANEXO 3
FORMULARIO
Instruccion de Viaje y Autorizacion de Pasajes, Viaticos y Otros Gastos

.-':’.Qj{lec INSTRUCCION DE VIAJE
WiGEiRona. | AUTORIZACION DE PASAJES, VIATICOS Y OTROS GASTOS

[I. DATOS DEL COMISIONADO:

Fecha de la Intruccion: [
Comisionado:

Nombre y Apellido del Comisionado Cargo

CATEGORIA DEL COMISONADO: 30 D PERSONAL DE: Planta D Eventual D Consultor de Linea I:I

[IIl. DATOS DE LA COMISION DE VIAJE:
a) OBJETO DEL VIAJE

b) DESTINO DE LA COMISION DE VIAJE:

Internacional: Nacional:

Paises comprendidos en Norte América, Europa,

Asia, Africa y Oceanfa —— Interdepartamental
Paises comprendidos en Centro y Sud América y

el Caribe: I Intradepartamental

Franja Frontera
c) FECHA DELA COMISION DE VIAJE:

Desde_ / /___ Horario de salida: Hasta_ / /| Horario de Llegada: Total dias
d) MODO DE TRANSPORTE A UTILIZAR EN LA COMISION DE VIAJE:
Terrestre Aereo Fluvial ) Pabli
Modo de Forrea D D Tipo de e )
transporte: Transporte: De la Entidad
Carretera Contratado

||||. REQUERIMIENTO:
a) SOLICITUD DE VIATICO:

i 70% Bs.
Viatico Completo:  100% |:| Bs. Viatico Parcial: |:| 25% H Bs.

Viatico Ajustado:  70% | | Bs.

b) SOLICITUD DE PASAJE AEREO:

Si se requiere
Se solicita pasaje aéreo: Si D No D pasaja aéreo Nro. Cedula de Identidad:
fleno: Nro. de Telf. o Cel.

¢) SOLICITUD DE OTROS GASTOS EMERGENTES DEL VIAJE

Transporte al/de Aeropuerto: D Bs. Combustible y Peaje: D Bs. Otros Gastos:l:l Bs.

[IV. GASTOS A SER DEBITADOS A:

GASTOS A SER DEBITADOS A: CATEGORIA PROGRAMATICA:
V. AUTORIZACION: VI. AREA QUE RECEPCIONA
LA SOLICITUD
DE: VOBC: \P°B:
Firma y Sello Firma y Sello Firma y Sello Firma y Sello
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ANEXO 4

FORMULARIO

Descargos de Gastos de Viaje
Categoria 2

HSolnec DESCARGO DE GASTOS DE VIAJE
W EFmss CATEGORIA 2
I. DATOS DEL COMISIONADO:
Fecha: [
DEL
Nombre y Apellido del Comisionado Cargo
GASTOS A SER DEBITADOS A: CATEGORIA PROGRAMATICA:

Il. LLENAR EN CASO DE MODIFICACION DEL PUNTO II) Y lll) DEL FORMULARIO DE SOLICITUD DE PASAJES, VIATICOS Y
OTROS GASTOS:
JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION:

1) MODIFICACION A LOS SIGUIENTES INCISOS DEL PUNTO Il DEL FORM ULARIO DE INTRUCCION DE VIAJE

b) DESTINO DELA COMISION DE VIAJE:

c) FECHA DE LA COMISION DE VIAJE

Desde_ /[ [/ Horario de salida: Hasta_ / /  Horario de Llegada: Total dias

d) MODO DE TRANSPORTE A UTILIZAR EN LA COMISION DE VIAJE:

2) MODIFICACION A LOS SIGUIENTES INCISOS DEL PUNTO Ill DEL FORMULARIO DE INTRUCCION DE VIAJE
a) SOLICITUD DEVIATICO:
70% Bs.
Viatico Completo: ~ 100% [] Bs. Viatico Parcial: [] 25% Bs.
Viatico Ajustado: ~ 70% [ Bs. 60% [ Bs.
b) SOLICITUD DE PASAJE AEREO:
Se solicita pasaje aéreo: si [ N []

¢) SOLICITUD DE OTROS GASTOS EMERGENTES DEL VIAJE:

Transporte al/de Combustible Oiros Gastos: Gastos de
Aeropuerto: Bs. y Peaje: Bs. 10s 5aslos: Bs. Representacion: Bs.
Il. RESPONSABLE DEL DESCARGO: IV. AREA QUE RECEPCIONA
EL DESCARGO
Firmay Sello Firma y Sello
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ANEXO 5

FORMULARIO

Descargos de Gastos de Viaje
Categoria 3

.:)lf I&:L, DESCARGO DE GASTOS DE VIAJE
Vs CATEGORIA 3
I. DATOS DEL COMISIONADO:
Fecha: [
YO:
Nombre y Apellido del Comisionado Cargo
CATEGORIA DEL COMISONADO: 3° D PERSONAL DE: Planta D Eventual D Consultor de Linea I:I

Firma y /o Sello del Comisionado

II. LLENAR EN CASO DE MODIFICACION DEL PUNTO II) Y Ill) DEL FORMULARIO DE INTRUCCION DE VIAJE:

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION:

1) MODIFICACION A LOS SIGUIENTES INCISOS DEL PUNTO Il DEL FORM ULARIO DE INTRUCCION DE VIAJE

b) DESTINO DELA COMISION DE VIAJE:

c) FECHA DE LA COMISION DEVIAJE

Desde_ / /| Horario de salida: Hasta_ / /  Horario de Llegada: Total dias

d) MODO DE TRANSPORTE A UTILIZAR EN LA COMISION DE VIAJE:

2) MODIFICACION A LOS SIGUIENTES INCISOS DEL PUNTO Ill DEL FORM ULARIO DE INTRUCCION DE VIAJE
a) SOLICITUD DE VIATICO:

70% Bs.
Viatico Completo: ~ 100% [] Bs. Viatico Parcial: [_] 25% Bs.

Viatico Ajustado: ~ 70% [ Bs.

b) SOLICITUD DE PASAJE AEREO:

Se solicita pasaje aéreo: si [ No [
¢) SOLICITUD DE OTROS GASTOS EMERGENTES DEL VIAJE

Transporte al/de Aeropuerto: [ |  Bs. Combustible y Peaje: [ |  Bs. Otros Gastos [_|Bs.
Ill. GASTOS A SER DEBITADOS A:
GASTOS A SER DEBITADOS A: CATEGORIA PROGRAMATICA:
IV. AUTORIZACION: V. AREA QUE RECEPCIONA

EL DESCARGO
VoB® \PBO VoBo
Firma y Sello Firma y Sello Firma y Sello Firma y Sello
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ANEXO 6
Comunicacion Interna
Informacion Referente a la Invitacion Recibida y Solicitud de Autorizaciéon de
Viaje
Cl. XXX
Fecha/mes/ afio

A: (Nombre y apellido)
GERENTE GENERAL

Via: (Nombre y apellido)
AREA (de donde depende el comisionado)
De: (Nombre y apellido del Comisionado)

CARGO DEL COMISIONADO

Ref.: “Informacion Referente a la Invitacion Recibida y Solicitud de Autorizacion de Viaje”

De mi consideracion:

A través de la presente, y después de haber recibido la instruccion a participar al
(nombre del evento), sobre
(explicacion a detalle del evento).

(Explicar la modalidad de los gastos si cubre hospedaje, alimentacion, transporte o otros gastos el organismo
financiador que invita o patrocinador), el evento se llevara a cabo desde (fecha/mes/afio) hasta (fecha/mes/afio)
y fecha del viaje y retorno de acuerdo a itinerario.

(Llenar este paragrafo si deja a una autoridad interina) Solicitando se nombre como autoridad interina al servidor
publico (nhombre y apellido), con cargo actual de (llenar el cargo).

Asimismo, se solicita su autorizacion expresa, para asistir a dicho evento y para dejar como interino al indicado
servidor publico. (Si se deja interino colocar lo subrayado y adjuntar obligatoriamente la copia de la
comunicacion Interna recepcionada por el area de Recursos Humanos, donde se solicita el
nombramiento del servidor publico que se propone quede de interino)

En tal sentido, se adjunta la siguiente documentacion:

a) Formulario Instruccion de Viaje y Autorizacion de Pasajes, Viaticos y Otros Gastos (Anexo 3)
b) Invitacion original
c) Proveido o instruccion

d) Proyecto de Comunicacion Interna (Anexo 7) con referencia “Solicitud de elaboracion de
Resolucion” del Gerente General dirigida al area Legal.

e) Y otros documentos que se requiera.

Sin otro particular, me despido muy atentamente.
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ANEXO 7
Comunicacioén Interna
Solicitud de Elaboracion de Resoluciéon

Cl. XXX
Fecha/mes/ afio

A: (Nombre y apellido)
AREA LEGAL

De: (Nombre y apellido)
GERENTE GENERAL

Ref.:  Solicitud de Elaboracién de Resolucion

De mi consideracion:

A través de la presente, solicito la elaboracién de Resolucién Administrativa, autorizando el viaje de
la (Nombre y Apellido), (Cargo), para asistir al curso de capacitaciéon (Nombre del curso), sobre el
trabajo (tema de que se trate el evento y una breve explicacién), quedando como autoridad interina
(nombre y apellido) (si corresponde el interinato).

En tal sentido se adjunta copia de:

a) Formulario Instruccion de Viaje y Autorizacion de Pasajes, Viaticos y Otros Gastos (Anexo 3)
b) Invitacion original
c) Proveido o instruccion

d) Comunicacion Interna “Informacion Referente a la Invitacion Recibida y Solicitud de
Autorizacion de Viaje”

e) Y otros documentos que se requiera.

Sin otro particular, me despido muy atentamente.
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COMUNICACION INTERNA Qf
1ON
GG. C.I. N° 201/2022 R CTBIDO
SC. 25/05/2022 Fecha... 30, ) D3 A
A : Lic. Giovanna Gil Dominguez &ng rut

GERENTE SERVICIOS GENERALES
: Lic. N. Jacquelin Flores Duran

JEFE DE PLANIFICACION
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DE : Dr. Jose Carlos Oropeza Montoya
GERENTE GENERAL a.i.

' APROBACION “REGLAMENTO DE VIATICOS”

Por medio de la presente y después de saludarlas con las consideraciones mas distinguidas,
tengo a bien remitir para su conocimiento y aplicacion la

N°12/2022 -25/05/2022 en la cual se APRUEBA el "REGLAMENTO DE VIATICOS” misma
que resuelve:

ARTICULO PRIMERO:
APROBAR "EL REGLAMENTO DE VIATICOS” del Seguro Integral de Salud SINEC, mismo que estd compuesto por un total de
treinta y nueve (39) Articulos, sels Capitulos (VI), mds siete (7) Anexos.

ARTICULO SEGUNDO:

INSTRUIR 2 la Gerencia de Servicios Generales, gue tome los recaudas necesarios para dar cumplimiento a la aplicacion obligatoria
el presente Reglamento en todas fas dreas y unidades organizacionales def SINEC, que tengan responsabifidadies definidas, sea
mediante actos o tramites que demanden su plena efecucion.

ARTICULO TERCERO:
La presente Resolucidn Administrativa tendrd vigencia & partir del dia 25 de mayo del presepte .~
Atentamente, '
Dr. Jo!
ERENTE GENERAL a.i.
CC./archivo
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N°© 12/2022
DEL SEGURO INTEGRAL DE SALUD "SINEC”

a, 25 de mayo de 2022
VISTOS:

La Comunicacién Interna GG. CI. N° 111/2022, de fecha 24 de marzo del 2022, a través
de la cual se remite las “EL REGLAMENTO DE VIATICOS” y toda documentacion que ver
convino se tuvo presente; y

CONSIDERANDO:

Que, desde la promulgacién de la Constitucion Politica del Estado, el derecho a la
Seguridad Social estd plenamente reconocido y es entendida como la potestad que tiene toda
persona natural de acceder a la cobertura de contingencias inmediatas y mediatas, generadas
como emergencia de toda actividad laboral.

Que, la Constitucién Politica del Estado, en su articulo 37 establece que el Estado tiene la
obligacién indeclinable de garantizar y sostener el derecho a la salud, que se constituye en una
funcién suprema y primera responsabilidad financiera, por lo que se priorizara la promocion de
la salud y la prevencion de las enfermedades.

Que, el articulo 232 de la norma suprema citada precedentemente instaura que la
Administracion Plblica se rige por los principios de legitimidad, legalidad, imparcialidad,
publicidad, compromiso e interés social, ética, transparencia, igualdad, competencia, eficiencia,
calidad, calidez, honestidad, responsabilidad y resultados.

Que, el articulo 1 del Decreto Supremo No. 1788 de fecha 06 de noviembre del 2013,
establece que tiene por objeto:

a) Establecer la escala de vidticos, categorias y pasajes para los servidores publicos,
personal eventual y consultores individuales de linea del sector publico que viajan en
mision oficial al exterior e interior del pais;

b) Establecer aspectos operativos relacionados a gastos realizados en el exterior como en el
interior del Estado, emergentes de viajes oficiales.

Que, el articulo 2 del ya citado Decreto instituye que la presente normativa alcanza a
todas las entidades del sector plblico, que comprenden los Organos del Estado Plurinacional,
instituciones que ejercen funciones de control, de defensa de la sociedad y de defensa del
estado, entidades territoriales auténomas, universidades publicas, empresas publicas, entidades
finansicras bancarias y ne bancarias y tedas aquslias que perciban, generen y/e administren
recursos publicos.

Que, el articulo 3 del Decreto Supremo No. 1788 arguye que es responsabilidad de cada
entidad el instrumentar los controles y procedimientos adicionales de viaticos y pasajes que se
consideren necesarios, a fin de que se garantice el uso adecuado de éstos.
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Que, la Ley N° 1413, de fecha 17 de diciembre de 2021, del Presupuesto General del
Estado Gestion 2022, en su articulo 1 “La presente Ley tiene por objeto aprobar el Presupuesto
General del Estado (PGE) del sector publico para la Gestion Fiscal 2022, y otras disposiciones
especificas para la administracion de las finanzas publicas”.

Que, el articulo 3 de la norma citada en lineas ut supra ordena que, dicha normativa
debe aplicarse a todas las instituciones del sector plblico que comprenden los Organos del
Estado Plurinacional, instituciones que ejercen funciones de control, de defensa de la sociedad y
del Estado, gobiernos auténomos departamentales, regionales, municipales e indigena originario
campesinos, universidades publicas, empresas ptblicas, instituciones financieras bancarias y no
bancarias, instituciones publicas de seguridad social y todas aquellas personas naturales y
juridicas que perciban, generen y/o administren recursos publicos.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley No. 1413, La Maxima
Autoridad Ejecutiva (MAE) de cada entidad plblica, es responsable del uso, administracion,
destino, cumplimiento de objetivos, metas, resultados de los recursos publicos y la aprobacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacién y cierre de proyectos, a cuyo efecto debera observar las
disposiciones contenidas en la presente Ley y las establecidas en las normas legales vigentes.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Supremo No. 26474 de fecha 22 de diciembre de 2001 manifiesta que el
SINEC es una institucion de naturaleza desconcentrada, que asume funciones operativas
especializadas en materia de salud; por lo que consecuentemente cuenta con personeria
juridica, patrimonio propio, autonomfa administrativa, financiera y técnica y con competencia de
ambito nacional; bajo tuicién del Ministerio de Salud a través de la Autoridad de Supervision de
la Seguridad Social de corto plazo, cuya denominacion es “ASUSS” creado en el marco del
Decreto Supremo No. 3561 de fecha 16 de mayo de 2018.

Que, el articulo 26 del cuerpo legal citado precedentemente sefiala que la administracion
del SINEC, esta sujeta a los Sistemas de la Ley N° 1178, disposiciones reglamentarias y Normas
Basicas establecidas para cada uno de los Sistemas SAFCO; asf como a la normativa establecida
por la LOPE y sus Disposiciones Reglamentarias.

Que, la Ley No. 1178 Ley de Administracidn y Control Gubernamentales de fecha 20 de

"* jiilio de 1990 regula los Sistemas de Administracién y de Control de los recursos del Estado y st
relacién con los sistemas nacionales de Planificacion en Inversion Publica con el objeto de: a)
Programar, organizar, ejecutar y controlar la captacion y el uso eficaz y eficiente de los recursos -
publicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las politicas, los programas, la prestacion de

servicios vy los proyectos del Sector Plblico; b) Disponer de informacién til, oportuna y
confiable asegurando la razonabiidad de los mformes y estados. fmanceros; ¢) Lograr que todo

seividor pablito, sin distincion de jerarquia, asuma plena responsabilidad por sus actos
rindiendo cuenta no solo de los objetivos a que se destinaron los recursos publicos que le fueron
confiados sino también de la forma y resultado de su aplicacion, d) Desarrollar la capacidad
administrativa para impedir o identificar y comprobar el manejo incorrecto de los recursos del
Estade.
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Que, el inciso b) del articulo 7 de la norma juridica citada precedentemente determina
que “Toda entidad publica se organizard internamente, en funcion de sus objetivos y la
naturaleza de sus actividades, los sistemas de administracion y control interno de que trata la
Ley de Administracion y Control Gubernamentales”.

Que, el articulo 13 de la Ley No. 1178 sostiene que el Control Gubernamental tendra por
objetivo mejorar la eficiencia en la captacion y uso de los recursos publicos y en las operaciones
del Estado; la confiabilidad de la informacidbn que se genere sobre los mismos; los
procedimientos para que toda autoridad y ejecutivo rinda cuenta oportuna de los resultados de
su gestion; y la capacidad administrativa para impedir o identificar y comprobar el manejo
inadecuado de los recursos del Estado, asimismo establece que el Control Gubernamental se
aplicara sobre el funcionamiento de los sistemas de administracion de los recursos ptblicos y
estard integrado por: a) El Sistema de Control Interno que comprendera los instrumentos de
control previo y posterior incorporados en el plan de organizacion y en los reglamentos y
manuales de procedimientos de cada entidad, y la auditoria interna; y b) El Sistema de Control
Externo Posterior que se aplicara por medio de la auditoria externa de las operaciones ya
ejecutadas.

Que el articulo 20 de la Ley No. 1178 establece las atribuciones bésicas de los 6rganos
rectores, entre las cuales se encuentra la de emitir las normas y reglamentos basicos
reglamentos basicos para cada sistema.

Que, a su vez el articulo 27 de la Ley No. 1178, instituye que cada entidad del Sector
.. --Publica-elaboras en el manco de las normas basicas dictadas por los Grganos rectores, los.
reglamentos especificos para el funcionamiento de los sistemas de Administracién y Control |
Interno regulados por la presente Ley y los sistemas de Planificacion e Inversion Publica”.
Corresponde a la maxima autoridad de la entidad la responsabilidad de su implantacién.

Que, en aplicacion del articulo 28 de la Ley No. 1178, establece que todo servidor
pﬁumrapuﬂaédemmmugaﬂ:sdadaanpd'ndehsmmﬁ.deberesy
atribuciones ‘asignados a su cargo, siendo a este efecto la responsabilidad administrativa,
ejecutiva, civil y penal, las se determinara tomando en cuenta los resultados de su accion u
omision.

Que, el Decreto Supremo 23215 en su articulo 21, instituye que la normatividad
y se desarroliard en reglamentos, manuales, instructivos o guias emitidos por los ejecutivos y
aplicados por las propias entidades. Dicha normatividad comprende: a) las técnicas y
procedimientos de control incluidos en las normas basicas de los sistemas de administracion
dicefiadns por el drgano rector correspondiente; b) los instructivos y guiac de aplicacidn general
diaadns-pm-hmmabrhmaldehm'md&anobdehsmnnasbésicasde
control interno emitidas por la misma; c) los reglamentos especificos y las técnicas y
procedimientos de autorizacion, procesamiento, clasificacion, registro, verificacion, evaluacion,
seguridad y proteccion fisica de las operaciones o actividades, establecidos por los ejecutivos de

cada entidad para alcanzar los objetivos generales del sistema de control interno, asi como los
sopooificamonts dioofiados para sor aplicados por los responsables de las operaciones de cada
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unidad, antes de su ejecucion o que sus actos causen efecto, y para ser aplicados o utilizados
por los responsables superiores a fin de evaluar los resultados obtenidos por las operaciones
bajo su directa competencia; y d) las técnicas, instrumentos o procedimientos establecidos en
cada entidad publica por la unidad de auditoria interna para evaluar el grado de cumplimiento y
eficacia de los sistemas de administracion y de las técnicas e instrumentos de control interno
incorporados en ellos, determinar la confiabilidad de los registros y estados financieros, y
analizar los resultados y la eficiencia de las operaciones.

Que, el Paragrafo 1 del articulo 3 del Reglamento de la Responsabilidad por la Funcion
Publica, aprobado mediante Decreto Supremo No. 23318-A de fecha 3 de noviembre de 1992,
establece que e/ servidor publico tiene el deber de desempeifiar sus funciones con eficacia,
economia, eficiencia, transparencia y licitud. Su incumplimiento genera responsabilidades
Juridicas

CONSIDERANDO:

Que, el Seguro Integral de Salud, fue fundado el 29 de enero de 1999, sobre la base del
Fondo Complementario de los Trabajadores de la Corporacion Regional de Desarrolio de la
ciudad de Santa Cruz, y tiene como finalidad especifica precautelar las condiciones de bienestar
social de sus asegurados, mediante el otorgamiento de las prestaciones de salud en casos de
enfermedad, maternidad y riesgos profesionales a corto plazo, comprendidas en el campo de la
Seguridad Social, de conformidad al Codigo de Seguridad Social vigente en el pais.

Que, la Resolucién Prefectural N° 236/2000 de fecha 11 de mayo de 2000, reconoce la
personalidad juridica del Seguro Integral de Salud “SINEC”, con domicilio legal en la ciudad de
Santa Cruz.

CONSIDERANDO:

Que, en atencién a la Comunicacion Interna JP/C1/037/2022, de fecha 24 de marzo del
2022 emitida por la Jefe de Planificacion — SINEC, a traves de la cual la autoridad sefialada
precedentemente remite “El Reglamento de Vidticos” para su validacion y aprobacion el mismo
que fue elaborado por el drea de Planificacion y puesto a consideracién de Asesoria Legal,
Recursos Humanos, Contabilidad y Presupuesto, los mismos que vertieron comentarios y
sugerencias de mejora al documento.

Que, el objeto del “Reglamento de Vidticos” es establecer, las normas y procedimientos
para el otorgamiento de vidticos, pasajes y otros gastos para viajes en Comisién de los

servidores publicos, personal eventual y consultores individuales de linea del Seguro Integral de
Salud - SINEC que trabajan en funcion activa.

Que, el “Reglamento de Vidticos” esta compuesto por un total de treinta y nueve (39)
articulos, sies (6) Capitulos, y siete (7) anexos.
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Que, de la revision y analisis efectuado a los antecedentes y normativa legal aplicable al
presente caso se tiene que, “El Reglamento de Viaticos” ha sido elaborado de acuerdo a la
organizacion administrativa de la institucion, por lo que consecuentemente corresponde su
aprobacion a través de la presente Resolucion Administrativa.

Que, el Decreto Supremo No. 26474 de fecha 22 de diciembre del 2001, es la norma
juridica que regula la creacion y funcionamiento del Seguro Integral de Salud — SINEC.

Que, de conformidad con lo establecido en los incisos a) y o) del articulo 18 del Decreto
Supremo sefialado en lineas ut supra se tiene que son funciones del Gerente General: "Dirigir a
la institucion en todas sus actividades administrativas, financieras, legales, reglamentarias y
técnico operativas especializadas en el marco de la mision institucional y atribuciones
establecidas para el SINEC”. y "Otras que el permitan el cumplimiento de sus funciones”.

Que, a efectos de que el Seguro Integral de Salud “"SINEC” logre una eficiente gestion
administrativa y sobre todo cumpla con su misién institucional es ineludible y necesario aprobar
“Reglamento de Viaticos”.

POR TANTO:

El Gerente General del SINEC, como Maxima Autoridad Ejecutiva del Seguro Integral de Salud
SINEC, en ejercicio de sus legitimas facultades y funciones sefialadas en los articulos 15 y 18 del
Decreto Supremo No. 26474 de fecha 22 de diciembre del 2001.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: )

APROBAR “EL REGLAMENTO DE VIATICOS" del Seguro Integral de Salud SINEC, mismo
que estd compuesto por un total de treinta y nueve (39) Articulos, seis Capitulos (VI), mas siete
(7) Anexos.

ARTICULO SEGUNDO:

INSTRUIR a la Gerencia de Servicios Generales, que tome los recaudos necesarios para dar
cumplimiento a la aplicacion obligatoria del presente Reglamento en todas las areas y unidades
organizacionales del SINEC, que tengan responsabilidades definidas, sea mediante actos o
tramites que demanden su plena ejecucion.

ARTICULO TERCERO:
La presente Resolucién Administrativa tendra vigencia a partir del dia 25 de mayo del presente
ano.

REGISTRESE, NOC - 5/ ¥ ARCHIVESE.
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